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Prot. n.24326/24k10/S.G. Roma, li 5 settembre 2024

Oggetto:

Al Capo del Dap
Pres. Giovanni RUSSO
Largo Luigi Daga n.2 - 00164 ROMA

Al Vice Capo del Dap
Dott.ssa Lina DI DOMENICO
Largo Luigi Daga n.2 - 00164 ROMA

e, p.c.
Al Ministro della Giustizia
On.le Carlo NORDIO
Via Arenula n.70-00186 ROMA

Al Sottosegretario di Stato per

la Giustizia
On.le Andrea DELMASTRO DELLE VEDOVE

Via Arenula n.70 - 00186 RO M A

Al Direttore Generale del Personale
e delle Risorse dott.Massimo PARISI
Largo Luigi Daga n.2-00164 RO M A

Al Direttore dell’Ufficio Relazioni
Sindacali dott.ssa Ida DEL GROSSO
Largo Luigi Daga n.2- 00164 RO M A

missioni forfettarie disposte dalla Direzione Generale del
Personale per gli istituti penitenziari di Trento e Biella inserite
nel conferimento incarichi di Comandante del Reparto al
personale appartenente alla carriera dei Funzionari del Corpo di
Polizia penitenziaria di cui alla ricognizione di disponibilita
avviata con nota GDAP n 0282952.U del 01/07/2024.- Elusione
delle quote rosa negli incarichi forfettari e nelle promozioni per
meriti eccezionali.-

Questa Segreteria Generale ha preso atto della nota m-dg GDPA
03/09/2024. 0366593.u. con cui sono stati diramati gli incarichi di
comando disposti dalla competente Direzione Generale sulla base di una
“ricognizione di disponibilita” e che, a quanto é dato di conoscere, non
contemplava le cd. missioni forfettarie.

La vicenda nelle sedi di Trento e Biella - tutt’altro che isolata -
merita una integrazione rispetto alla precedente segnalazione sulle

“missioni

forfettarie e le promozioni per meriti eccezionali” che, si

aggiunge, sono state effettuate tutte al maschile posta la disparita di
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trattamento tra i destinatari della ricognizione di disponibilita (che
potevano essere interpellati sulla missione forfettaria qualora ne
ricorressero i presupposti e la convenienza per l’amministrazione) e
'impatto sulla continuita dell’azione amministrativa atteso che a Trento
era stato inviato un comandante in forfettaria poi “dirottato “ a Biella e
sostituito da un altro Comandante, sempre in forfettaria, per il quale il
Direttore Generale del Personale avrebbe preannunciato il trasferimento
d’ufficio a ridosso del collocamento a riposo prima del triennio - (sic!-).

Orbene, tralasciando che il Comandante di Trento poteva rimanere in
quella sede inviando in presenza dei presupposti in forfettaria il suo collega
prossimo alla pensione nella sede dei Biella, giova evidenziare che la
struttura di Trento dispone di un alloggio di servizio per il Comandante, di
una caserma e di una mensa obbligatoria di servizio e pertanto non si
comprendono le ragioni della scelta economica operata dalla Direzione
Generale del Personale attraverso un iter non procedimentalizzato.

Si chiede pertanto alle SS.LL., per quanto di competenza, di voler
verificare, anche ai fini dell’accertamento delle eventuali responsabilita:

- le ragioni per le quali siano state disposte missioni forfettarie in sedi
dotate di mensa obbligatoria di servizio, caserma e alloggi di servizio
verificando eventualmente in caso di indisponibilita delle strutture
alloggiative le eventuali inadempienze nella gestione del bene demaniale;

- le modalita e i criteri con cui la Direzione Generale del Personale ha
individuato i Comandanti da inviare in missione forfettaria — attualmente
sarebbero cinque - con provvedimenti che, per quanto si conosce, non
esulano dal prescritto controllo da parte della Corte dei Conti posta
I’entita del loro impatto sul bilancio dello Stato;

- se in caso di assenza dei comandanti beneficiari della forfettaria se i loro
“supplenti” beneficiano dello stesso trattamento economico;

- tra gli attuali Comandanti quali siano prossimi alla pensione (tra gli altri
quello di San Gimignano e quelli di Verona e Trento) prima del triennio
abbinato all’incarico

Infine, risulta opportuno evidenziare, in analogia a quanto accennato
in premessa, che nelle pur lusinghiere movimentazioni dei Comandanti
individuati dalla Direzione Generale del Personale non sono contemplate le
Dirigenti del Corpo nonostante la loro prioritaria collocazione nelle
procedure concorsuali pubbliche nel ruolo, quasi che le medesime non
brillassero agli occhi dei vertici dipartimentali per capacita ed efficienza ed
attesa anche l’evidente estromissione dalle forfettarie e dalle promozioni
per meriti eccezionali di cui, viceversa sono, titolari i colleghi del
contingente maschile.

In attesa di riscontro, si ringrazia e si inviano distinti saluti.-
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